Anton Constandse 2023 in cijfers

-~ ’:’iﬂia Aantal medewerkers

Goed

Totaal aantal cliénten*: leven

1604

Verdeling type dienst* Verdeling financieringsvorm*

Forensisch
11 jeugdwet

Verzuim
Wiz
331
Ziekteverzuim Anton Constandse:

8,18%
Ziekteverzuim branche:

7,38%

Beschermd wonen
540

399,5 FTE

-
-
-
-

Medewerkers Vrijwilligers Stagiairs

Ambulant
1064

o Medewerkers-
Uit dielt

*aantallen per peildatum 31-12-2023 |I1- en uitStroom . .o
L tevredenheidscijfer
- .. Rpienst, medewerkers
In-, uit- en doorstroom cliénten Participatie :

S " “ Instroom 102 ‘ : > < : , 4
escherm 7
Ambulant Uitstroom 4

wonen

78N

Instroom 87 307

Uitstroom 89 206

Doorstroom 63 =

Leren en ontwikkelen

Wachtlijst o

Deskundigheidsbevordering:

* 597 medewerkers opgeleid
o q * 9Individuele Rehabilitatie Benadering (IRB) experts opgeleid
Herkomst cliénten WaChtIUSt 1 e 12 Erkenning van Verworven Competenties (EVC) trajecten afgerond

0
Interne herkomst 34 Recreatief ~ Sport  Werkfit ~ Creatief ~Educatief * 49 stagiairs en 5 BBL (werken/leren) leerlingen gestart
Externe herkomst 108 Gemiddeld aantal deelnemers per type activiteit

~

anton constandse antonconstandse.nl



https://antonconstandse.nl/

Anton Constandse 2023 in cijfers

Jaaromzet Samenwerkingspartners Gezonde

Gemeenten organisatie
CZ Zorgkantoor Haaglanden

GGZ

+/- € 44 miljoen .
e Huisartsen
L]
L]
L]

Woningcorporaties
Wijken en buren
Zorg- en welzijnsorganisaties.

Zelf verantwoordelijkheid dragen
Samenwerken op basis van vertrouwen Aantal werkeenheden
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